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MIT ENERGIE
IN DIE BERUFLICHE ZUKUNFT

PROGRAMM APRIL 2009 - JANUAR 2010

1. Modul: Qualifikationen, Fahigkeiten, Interessen

In diesem Modul geht um die Qualifikationen, die Sie mitbringen, um die Verwertbarkeit Ihrer Berufs- und Studienabschlisse,
aber auch um Ihre Fihigkeiten, iber die Sie kein Zertifikat haben. Sie erfahren, welche Arbeitplitze es im Bereich der
erneuerbaren Energien gibt und welche Kompetenzen Sie brauchen, um in diesen Arbeitsbereich einzusteigen.

2. Modul: Qualifizierung erneuerbare Energien

In diesem Modul erarbeiten Sie sich das Fachwissen, das Sie fiir eine qualifizierte Tdtigkeit im Bereich erneuerbare Energien
benétigen. Es geht dabei nicht nur um fachlich technische Inhalte, sondern auch um Schlisselkompetenzen, die heutzutage
auch im technischen Bereich vorausgesetzt werden, wie Gesprichsfithrung, Kommunikation mit Kunden, Projektmanagement,
Prisentation von Arbeitsergebnissen. Die Fachinhalte werden mit berufsbezogenem Deutsch verkniipft.

3. Modul: Anforderungen der Arbeitswelt und Bewerbung

In diesem Modul erarbeiten Sie eine Bewerbungsstrategie, die auf Ihre individuellen Bediirfnisse abgestimmt ist. Sie lernen die
Anforderungen der deutschen Arbeitswelt kennen und iiben, wie Sie sich persénlich und am Telefon einem Arbeitgeber
prasentieren. Mit Hilfe der Methode Assessmentcenter erleben Sie Thre Stirken und Kompetenzen und setzen sie in Beziehung
zu den Anforderungen der deutschen Arbeitswelt.

4. Modul: Berufserfahrung sammeln und Kontakte kniipfen

In diesem Modul lernen Sie Arbeitsfelder und Arbeitgeber kennen, sammeln Berufserfahrung in Unternehmen und erproben
sich in der Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen am Arbeitsplatz.
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Das Netzwerk umWeltFrauen diskutiert regelmaflig mit Expertinnen aktuelle
Fragen zu Klimawandel und Umweltschutz. Themen und Termine erfahren Sie von
Magdalena Adamczyk-Lewoczko.
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Mit Energie in die berufliche Zukunft

Eine Branche, die in den letzten Jahren immer mehr an Bedeutung gewonnen hat und weiter wachsen
wird, ist die Nutzung und Erzeugung erneuerbarer Energien (Solar- und Windenergie, Biomasse).
Unser Programm soll Sie dabei unterstiitzen, einen Arbeitsplatz in diesem Bereich zu finden oder
neue berufliche Perspektiven zu entwickeln. Es dauert acht Monate und besteht aus mehreren Teilen
(Modulen), die aufeinander aufbauen. Es beginnt am Montag, den 27.04.2009 und endet Ende Januar
2010 mit dem Praktikum.

Um auf Ihre individuellen Bedirfnisse eingehen zu kénnen, arbeiten wir in kleinen Gruppen.

Die Beratung und die Unterstiitzung bei der Praktikums- und Arbeitsplatzsuche erfolgt einzeln.

Um Sie zu beraten und zu informieren, nutzen wir auch das Internet, so dass Sie auch von
zuhause aus miteinander und mit uns in Kontakt bleiben konnen.

Termine

2009/ 2010

Modul 1:

Qualifikationen, Fihigkeiten, Interessen
Kennen lernen des Programms und der Gruppe
Mo, 27.04., 9-14 Uhr

Formale und nicht formale Qualifikationen
Do, 28.04., 9-14 Uhr

Einfuhrung in die Lernplattform
Mi, 29.04., 9-14 Uhr (Anfingerinnen)
Do, 30.04., 9-13 Uhr (Fortgeschrittene)

Modul 2:

Quualifizierung erneuerbare Energien

Inhalte:

Berufe im Energiebereich,

Effizienter Energieeinsatz in Gebiduden,
Solarenergie, Windenergie, Biomasse,

Umwelt- und Klimaschutz,

Gesprichsfihrung, Kommunikation mit Kunden,
Instrumente Projektmanagement, Prisentation
Mo, 04.05. - Fr, 19.06., tiglich von 9-14 Uhr

Modul 3

Anforderungen der Arbeitswelt und Bewerbung

Internetrecherche nach Praktikums- oder
Arbeitsplitzen

Mo, 22.06., 9-11.30 Uhr, 12.00-14.30 Uhr
Di, 23.06., 9-11.30 Uhr

Voraussetzungen fiir die Teilnahme

Wie schreibe ich einen Lebenslauf?
Mi, 24.06., 9-12 Uhr, 13-16 Uhr
Do, 25. 06., 9-12 Uhr

Einfuhrung Potenzialassessment
Fr, 26.06., 9-14 Uhr

Potenzialassessment zur Ermittlung von
Schlisselkompetenzen

Mo, 29.06. - Do, 02.07., 9-14 Uhr

Mo, 06.07. - Do, 09.07., 9-14 Uhr

Wie verfasse ich ein Bewerbungsschreiben?
Mo, 13.07., 9-12 Uht, 13-16 Uhr
Di, 14.07.,9-12 Uhr

Kontaktaufnahme am Telefon
Di, 01.09., 9-13 Uhr

Bewerbungsgespriche fihren
Mi, 02.09., 9-15 Uhr

Modul 4

Berufserfahrung sammeln, Kontakte kniipfen
Praktikum in Betrieben

November 2009 - Januar 2010

Auswertung der Erfahrungen und Austausch
freitags wihrend des Praktikums

Da die cinzelnen Module aufeinander aufbauen, ist eine Teilnahme am gesamten Programm verpflichtend.
Sie sollten die deutsche Sprache beherrschen und einen technischen, natur- oder ingenieurwissenschaftlichen

Hintergrund haben.

Information zu Programm und Bewerbungsverfahren: Magdalena Adamczyk-Lewoczko

Telefon: 030-308798-19, Email: adamczyk@life-online.de

Thre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte bis zum 14. April 2009 an Frau Adamczyk-Lewoczko.
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